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SEGNALAZIONI DI VIOLAZIONI AI SENSI DEL DLGS. 24/2023 c.d. WHISTLEBLOWING 
 

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(ai sensi dell’articolo 13 e 14 del Regolamento Europeo n. 679/16) 

 
Si invita a prendere visione ed accettare le indicazioni rese nella presente informativa sul trattamento dei dati 
personali resa ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e del D.lgs. 196/2003 così come modificato dal 
D.lgs.101/2018. 
La presente informativa fornisce le seguenti informazioni in merito al trattamento dei dati personali (di seguito i 
“Dati”) effettuato in relazione al servizio di segnalazione secondo il D.Lgs. 24/2023. 
 
Quest’informativa è resa esclusivamente per i dati personali liberamente riportati nella segnalazione effettuata 
secondo il D.Lgs. 24/2023 c.d. whistleblowing e non per altri documenti correlati all’atto di cui Società Vicentina 
Trasporti a responsabilità limitata – SVT srl non è responsabile o contitolare. 
 
Titolare del trattamento 
Titolare del trattamento dei dati personali è la Società Vicentina Trasporti a responsabilità limitata – SVT srl di 
Vicenza, nella persona del legale rappresentante pro tempore, domiciliato per la carica presso la sede 
istituzionale, attualmente nella persona di Simone Vicentini, reperibile a questo indirizzo:  SVT s.r.l. di Vicenza, 
Viale Milano 78, 36100 Vicenza Telefono: 0444223111 E-mail : svt@svt.vi.it, PEC: svt@legalmail.it 
  
Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) 
Responsabile della Protezione dei Dati è IPSLab srl, Contrà Porti, 16, 36100 Vicenza - Telefono: 
+39.333.800.800.8, e-mail: info@ipslab.it, PEC: pec@pec.ipslab.it.  
 
Finalità del trattamento e base giuridica 
I dati personali vengono trattati per gestire le segnalazioni pervenute tramite il canale whistleblowing secondo il 
D.Lgs. 24/2023 
 
I dati forniti saranno trattati per le seguenti finalità: 
 

1. Gestione delle segnalazioni (accertamento dei fatti oggetto della segnalazione). La base giuridica del 
trattamento è l’obbligo normativo previsto dal decreto legislativo 24 del 10 marzo 2023, dalla Legge 
190/2012 e dal D.Lgs 231/2001 ; 

2. Gestione di eventuali procedimenti disciplinari fondati in tutto o in parte sulla segnalazione. Al fine di 
garantire il diritto di difesa del segnalato, le informazioni contenute nella segnalazione potranno essere 
utilizzate, unitamente ad altri eventuali elementi di riscontro esterno, nell’ambito del procedimento 
disciplinare avviato nei confronti del denunciato. L'identità della persona segnalante non può essere 
rivelata, ove la contestazione dell'addebito disciplinare sia fondata su accertamenti distinti e ulteriori 
rispetto alla segnalazione, anche se conseguenti alla stessa. Qualora la contestazione sia fondata, in 
tutto o in parte, sulla segnalazione e la conoscenza dell'identità della persona segnalante sia 
indispensabile per la difesa dell'incolpato, la segnalazione sarà utilizzabile ai fini del procedimento 
disciplinare solo in presenza del consenso espresso della persona segnalante alla rivelazione della 
propria identità. Pertanto, in questo caso il suo mancato conferimento comporterà l’impossibilità di 
procedere nei confronti del segnalato. 

 
I dati personali identificativi del segnalante sono trattati e archiviati in modo da essere visibili esclusivamente 
all’organismo preposto alla gestione della segnalazione. La società adotta tutte le garanzie previste dalla legge al 
fine di tutelare la riservatezza dell’identità del segnalante, in modo che la stessa non sia rivelata a terzi senza 
l’espresso consenso di quest’ultimo, salvo il caso di segnalazioni in mala fede o diffamatorie. 
 
Il titolare del trattamento potrà inoltre avvalersi di responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 del 
Regolamento UE. 
 
 
Luogo e modalità del trattamento 
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I dati, liberamente conferiti dall’interessato, sono trattati esclusivamente nel territorio italiano da parte di 
personale istruito, formato e autorizzato al trattamento lecito dei dati secondo i principi di correttezza, liceità, 
trasparenza, pertinenza e non eccedenza rispetto alle finalità di raccolta e di successivo trattamento. 
Il trattamento dei dati avviene per il tempo strettamente necessario a conseguire le finalità di cui al contratto; 
all’interessato sono riservate tutte le misure di sicurezza (e di riservatezza) volte a prevenire la perdita dei dati, 
usi illeciti o non corretti ovvero accessi non autorizzati. 
 
I dati personali degli utenti che effettuano le segnalazioni sono utilizzati solo per eseguire il servizio o la 
prestazione richiesta e non sono oggetto di cessione o diffusione. 
Non è previsto l’uso di trattamenti automatizzati o processi decisionali automatizzati o volti a profilare il fruitore 
del servizio/prestazione da parte di Società Vicentina Trasporti s.r.l.  
 
La Società Vicentina Trasporti a responsabilità limitata – SVT srl è esonerata dalla responsabilità per danni 
derivanti da inadempimento di obblighi contrattuali dei responsabili del trattamento anche se connessi alla 
fruizione del servizio richiesto. 
 
Tipologia dei dati trattati e destinatari 
I dati trattati nella gestione della segnalazione sono: 
- dati di contatto, identificativi o recapiti rilasciati dal segnalante; 
- Informazioni (dati identificativi, dati professionali, dati finanziari) sul segnalato contenute nella segnalazione o 
acquisite in corso di istruttoria; 
- Informazioni (dati identificativi, dati professionali, dati finanziari) relative a terzi che possono essere inserite 
nella segnalazione e nei documenti eventualmente allegati o acquisiti nel corso dell’istruttoria. 
 
I dati potranno essere condivisi con: 

1) l’RPCT di SVT  e l’Organismo di Vigilanza (OdV)della società; 
2) dipendenti interni al Titolare o soggetti, enti o autorità a cui sia obbligatorio comunicare i Dati in forza di 

disposizioni di legge o di ordini delle autorità per i dati oggetto della segnalazione.  
3) Audit People S.r.l. SB quale fornitore del servizio di erogazione e gestione operativa della piattaforma e 

degli altri canali  di segnalazione secondo il D.Lgs. 24/2023 in qualità di Responsabile del trattamento ai 
sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679 ed i suoi sub-fornitori autorizzati (Ecoconsult S.r.l., Via 
C. Goldoni, 1, Milano - Microsoft Ltd -  Register S.p.A. -  Be2You srl di Milano); 

4) soggetti che agiscono tipicamente in qualità di responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 GDPR, 
ossia soggetti che cooperano con la Società per il perseguimento delle finalità di cui sopra. 

5) I dati comunicati nella segnalazione e quelli raccolti a seguito della segnalazione, se del caso, possono 
essere comunicati all’Autorità Giudiziaria, alla Corte dei conti o all’ANAC conformemente all’azione 
difensiva intrapresa da SVT. 

 
Periodo di conservazione 
I dati personali relativi alle segnalazioni e la relativa documentazione vengono conservati e mantenuti per il 
periodo necessario al completamento della verifica dei fatti esposti nella segnalazione e per successivi 5 anni 
dalla chiusura della segnalazione, salvo eventuali procedimenti scaturenti dalla gestione della segnalazione 
(disciplinari, penali, contabili) nei confronti del segnalato o del segnalante (dichiarazioni in mala fede, false o 
diffamatorie). In tal caso saranno conservati per tutta la durata del procedimento e fino allo spirare dei termini 
di impugnazione del relativo provvedimento. I dati personali che manifestamente non sono utili al trattamento 
di una specifica segnalazione non sono raccolti o, se raccolti accidentalmente, sono cancellati immediatamente. 
 
Trasferimento dei dati all’estero 
I dati non vengono trasferiti a paesi terzi al di fuori dell’Unione Europea. 
 
Consenso dell’interessato 
Si intende per “consenso” qualsiasi manifestazione di volontà libera, specifica, informata e inequivocabile 
dell'interessato, con la quale lo stesso manifesta il proprio assenso, mediante dichiarazione o azione positiva 
inequivocabile, che i dati personali che lo riguardano siano oggetto di trattamento. Il consenso al trattamento 
può essere sempre revocato in qualsiasi momento.  
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DIRITTI DELL'INTERESSATO 
I diritti dell’interessato (rif. articoli 15÷21 del Regolamento UE) possono essere esercitati in qualsiasi momento e 
si riassumono nel diritto: 

• di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di un trattamento di dati personali che lo riguardano, e 
l'accesso agli stessi; 

• di ottenere la rettifica dei dati senza ingiustificato ritardo, inclusa l'integrazione dei dati; 

• di ottenere la cancellazione dei dati; 

• di ottenere la limitazione del trattamento e la comunicazione di eventuale revoca della stessa; 

• alla portabilità dei dati; 

• di proporre reclamo a un’autorità di controllo rappresentata in Italia dal Garante per la Protezione dei 
Dai Personali. Per informazioni in merito potrà consultare il sito del Garante all’indirizzo 
www.garanteprivacy.it 

 
Quanto sopra fatta salva l’esistenza di motivi legittimi da parte del Titolare. 
Per esercitare i propri diritti gli interessati potranno scrivere ai contatti del Titolare del Trattamento. 
 
 

http://www.comune.milano.it/wps/portal/ist/it/extra/others/footer/privacy/!ut/p/a1/jZDRCoJAEEW_KHbcNd0eV0UzXSzNsn2JJdIWSkVEqK_PooeCMudt4Jw7zEUCZUiUslOFbFVVyvNjF8aezgID-xEEkRXbwFab0CQJJ0aMe2D3DlA9gh5YOp7JNQKpPs6PqKdjK4HAM2IHGLbXJgdGgJJxPvwYBv_8xYgDuOE2L5CoZXuaqDKvUJZXVXtsUFY3qpOHK9oi8Rn0pYhPACzmAvPDhJqhpbnx9AUMVfEEBn6tL2ma3cI5KL-4A6mMzNM!/

